
 

 

 
 
 

Vabimo Vas na dvodnevno intenzivno delavnico 

»Metoda za učinkovito obvladovanje konfliktov SDI« 
 

ki bo potekala 18. 9. 2008 in 19. 9. 2008, ob 10.00 uri 
v prostorih Gospodarske zbornice Dolenjske in Bele krajine,  

Novi trg 11 (II. nadstropje), Novo mesto.  
 

Delavnico bo izvajala Janja Rebolj iz organizacije Glotta Nova, d. o. o! 
 

Program: Trajanje – delavnica obsega 12 pedagoških ur (2 dni po 6 pedagoških ur). 

10.00 – 11.30 Delavnica, treningi, vaje – I.del 
11.30 – 12.30 Kosilo  
12.30 – 14.00 Delavnica, treningi, vaje – II.del 
14.00 – 14.10 Odmor za kavo 
14.10 – 15.40 Delavnica, treningi, vaje – III.del 

 
Razvoj kompetenc: Učinkovita komunikacija, reševanje konfliktov in vodenje. 
 
Cilji delavnice je, da se udeleženci naučijo učinkovitega ravnanja v konfliktnih situacijah: odkrivati vzroke 
konfliktov in prepoznati vrsto in stopnjo konflikta. Ozavestijo in prepoznajo, kaj spravi v konflikt njih same in 
kako prepoznajo konflikt pri drugih. Ugotovijo, kaj potrebujejo za razrešitev konflikta sami in kaj drugi. Z 
vajami pridobijo potrebne izkušnje za učinkovit prenos novega znanja v vsakodnevno prakso, s tem dosežejo: 
       • uspešno preprečevanje pomembnega deleža vseh konfliktov; 

• učinkovitejše obvladovanje svojih čustev; 
• učinkovitejši odziv na čustva sodelavcev ; 
• učinkovitejšo medsebojno komunikacijo; 
• večjo odgovornost do medsebojnih odnosov in dela; 
• večje medsebojno spoštovanje in posledično večjo povezanost v timu; 
• boljše rezultate. 

Dispozicija vsebine:  Razumevanje sebe - Odkrivanje lastni motivacijskih vrednot s pomočjo vprašalnika  
       Strength Deployment Inventory’ (SDI®)  
       Vedenje in motivacijske vrednote 
       Teorija zavedanja odnosov  
       Kako vidimo druge 
      Razumevanje drugih 
       Prepoznavanje motivacijskih vrednot drugih 
       Kako nas vidijo drugi       
      Ravnanje v konfliktu 

Kaj nas spravi v konflikt 
Tri stopnje konflikta       
Konfliktno zaporedje       
Učinkovito reševanje konflikta 

 
Izvajalko smo imeli priložnost spoznati na letošnji delavnici v GZDBK! 

 
O izvajalki in pogojih za prijavo udeležbe več na drugi strani! 

 
Vljudno vabljeni! 



 

 

 
 
 

Izvajalka dvodnevne intenzivne delavnice »Metoda za učinkovito obvladovanje konfliktov SDI« bo: 
 

Janja Rebolj spoznali smo jo na delavnici 
»Metoda za učinkovito obvladovanje konfliktov SDI« (12. 6. 2008) 

 
Janja Rebolj, muzejska svetovalka, je po osnovni izobrazbi profesorica zgodovine in sociologije,  certificirani 
NLP poslovni praktik™, NLP poslovni mojster praktik™ in certificirana trenerka SDI. Opravljen ima Andragoški 
praktikum®. Znanje o kulturnem menedžmentu je pridobivala na Gea Collegeu in različnih izobraževanjih 
doma in po svetu. Od leta 1989 je zaposlena je v Mestnem muzeju Ljubljana, kjer je opravljala različna dela  
(kustodijat, vodenje komunikacijske službe, PR, marketing), zadnja leta pa se predvsem posveča programom 
za odrasle in izobraževanju slovenskih muzealcev  in zunanjih sodelavcev muzeja (zanje izvaja delavnice s 
področja  muzejskega menedžmenta, komunikacije in odnosov z mediji)  in pri tem že nekaj let uspešno 
uporablja  komunikacijsko orodje SDI®. Aktivna je v slovenskih muzejskih organizacijah (SMD, SMS in ICOM) 
in na mednarodnem področju, saj je članica vodstva Mednarodnega muzejskega sveta za Evropo (Board 
member of ICOM Europe). Zgoraj navedene teme je predstavljala na različni strokovnih srečanjih in 
delavnicah na Hrvaškem,  v Srbiji, na Nizozemskem, na Madžarskem, v Estoniji, v Avstriji in v Italiji. Je vodja 
projekta Prostovoljci v kulturni dediščini, ki ga je Skupnost muzejev Slovenije pripravila skupaj s sedmimi 
evropskimi partnerji ,v okviru evropskega sklada LLL (Life Long Learning) . 
 
Posebej jo zanima področje upravljanja sprememb, leta 2006 se je udeležila mednarodnega seminarja o 
Adizesovi metodologiji, v organizaciji IEDC Bled School of  Management , ki ga je izvajal dr. Ichak Adizes 
osebno. 
 

 

Neto kotizacija:  
- za člane GZDBK, ki so se udeležili delavnice 12. 6. 2008 je 170 € + DDV 

- za člane GZDBK, ki se niso udeležili delavnice 12. 6. 2008 je 200 € + DDV 
- za druge 250 € + DDV 

 
Cena zajema udeležbo na seminarju, gradivo, postrežbo z napitki med odmorom in kosilo. 

 
Prijavite se na spletni strani (pod ime dogodka vpišite »SDI«) 

http://www.gzdbk.si/si/storitve/koledar/prijava/ 
 

Prijave sprejemamo do zapolnitve razpoložljivih mest!  
Skupina bo imela največ 20 udeležencev! 

 
Skrajni rok za morebitno pisno odpoved je 15. 9. 2008 - V nasprotnem primeru kotizacijo zaračunamo v celoti! 

 
Kotizacijo predhodno nakažite; 

na poslovni račun GZDBK pri NLB, d.d., Ljubljana številka: SI56 0297 0025 6614 247,  
sklic 20080918 + matična številka vašega podjetja. 

Matična številka GZDBK: 2295032. ID GZDBK za DDV: SI68152990. 
 

Potrdilo o plačilu predložite najpozneje ob prihodu na delavnico! 
 

 

http://www.gzdbk.si/si/storitve/koledar/prijava/

